
Línea Código UNSPSC Tipo de Gasto
Rubro 

(Indique código y descripción)
Descripción Objeto

Tipo de 

Solicitud

Fecha 

Estimada de 

Inicio de 

Estudios 

Previos

Fecha de 

radicación 

en SJ

Fecha 

Estimada de 

Suscripción del 

Contrato

Duración 

Estimada del 

Contrato

(Meses/días)

Modalidad de 

Selección

Fuente de 

Recursos
 Valor Estimado Vigencia  Valor Adjudicado  Componente  Meta

Actividad

(Diligenciar en caso de 

Proyectos)

Objetivo Estratégico Proceso
Responsable 

del Proceso
Tipo de Gasto

Componente de 

Gasto
Concepto de Gasto

¿Se 

requieren 

vigencias 

futuras?

Estado de solicitud de vigencias futuras

77 92121504
FUNCIONAMIEN

TO

O21202020080585250

 Servicios de protección (guardas de seguridad)

Adicionar y prorroga al contrato de prestación de

servicios CPS-061-2021 cuyo objeto es "Prestar

servicios de vigilancia y seguridad privada en las

instalaciones del DASCD con el fin de proteger y

custodiar las personas que laboran en la entidad,

los bienes muebles e inmuebles de su propiedad

y de los que legalmente sea o llegare a ser

responsable."

ADICIÓN Y 

PRÓRROGA
diciembre diciembre diciembre 1 mes

SELECCIÓN 

ABREVIADA DE 

MENOR CUANTÍA 

RECURSOS 

DISTRITO
11.687.104$                                          No aplica No aplica No aplica

2. Optimizar la 

arquitectura 

institucional, que 

permita contar con 

procesos 

organizacionales 

requeridos para brindar 

un servicio de excelencia 

a la ciudadanía y grupos 

de interés.

GESTIÓN DE 

RECURSOS 

FÍSICOS Y 

AMBIENTALES

SDGC No aplica No aplica No aplica

134

147

196 80111501 FUNCIONAMIENTO
O21202020080383132  Servicios de soporte en tecnologías de la información (TI)

Prestar servicios técnicos de forma autónoma e

independiente, en el apoyo al cargue de

información y el acompañamiento a los usuarios

internos en el uso de los nuevos aplicativos en

ambiente productivo para soportar la operación

del DASCD

NUEVO diciembre diciembre diciembre 1 mes
CONTRATACION 

DIRECTA

RECURSOS 

DISTRITO
2.500.000$                                            N/A N/A N/A

2. Optimizar la 

arquitectura 

institucional, que 

permita contar con 

procesos 

organizacionales 

requeridos para brindar 

un servicio de excelencia 

a la ciudadanía y grupos 

de interés.

GESTIÓN DE LAS 

TIC'S
OTIC N/A N/A N/A

200
80111501

86101710 INVERSION
O23011605560000007670

Implementación de acciones efectivas para la Gestión Integral del Talento Humano distrital al servicio de 

la Bogotá del siglo XXI

Prorrogar el contrato de prestación de servicios

No CPS-053-2023 cuyo objeto es "Prestar servicios

profesionales con autonomía técnica y

administrativa, para ejecutar el programa de

formación en innovación pública, en el marco de

la implementación del plan de acción de la

Política Pública para la Gestión Integral de Talento

Humano”.

PRÓRROGA diciembre diciembre diciembre
31 de enero de 

2024

CONTRATACION 

DIRECTA

RECURSOS 

DISTRITO
-$                                                        

Objetivo 2: Fortalecer

la oferta institucional

del DASCD y articular

la Gestión del Talento

Humano a nivel

distrital para potenciar 

el desarrollo de

competencias, 

habilidades, el

bienestar laboral y la

seguridad y salud en el 

trabajo de los y las

colaboradores 

vinculados al Distrito

Capital para prestar un 

servicio de excelencia

a la ciudadanía.

meta 05. Capacitar a 

25.000 colaboradores y 

colaboradoras vinculados 

al Distrito Capital con 

programas de capacitación 

y formación de acuerdo 

con la competencia del 

DASCD

Capacitar a 25.000 

colaboradores y 

colaboradoras vinculados 

al Distrito Capital con 

programas de capacitación 

y formación de acuerdo 

con la competencia del 

DASCD

6. Impulsar la 

transformación de la 

cultura organizacional en 

la administración pública 

distrital a partir del 

desarrollo de 

competencias, bienestar, 

seguridad y salud en el 

trabajo, y evaluación del 

desempeño de los 

servidores públicos, que 

respondan 

oportunamente a las 

necesidades de la 

ciudadanía incorporando 

los procesos de 

rendición de cuentas en 

el marco del código de 

integridad del servicio 

público.

BIENESTAR, 

DESARROLLO Y 

MEDICIÓN 

RENDIMIMIENTO

SGDBDD
08 - Adquisición de bienes 

y servicios

20 - 

Adquisiciones 

diferentes de 

activos

O232020200992913_Servicios de 

educación para la formación y el 

trabajo

201 80111501 INVERSION O23011605560000007567 Modernización de la arquitectura institucional del DASCD Bogotá

Adicionar y prorrogar el contrato de prestación de

servicios profesionales CPS-P-011-2023, cuyo

objeto es “Prestar servicios profesionales con

autonomía técnica y administrativa para crear,

diseñar y difundir productos multimediales que

fortalezcan la estrategia de gobierno abierto y

promocionen las actividades del Departamento

Administrativo del Servicio Civil Distrital.”

ADICION Y 

PRORROGA
diciembre diciembre diciembre

8 días 

calendario

CONTRATACION 

DIRECTA

RECURSOS 

DISTRITO
1.010.000$                                            

3. Consolidar una cultura 

organizacional, basada en 

la transparencia y el 

servicio a la ciudadanía 

incorporando el enfoque 

poblacional diferencial

Meta 10. Desarrollar 1 

estrategia de gobierno 

abierto y transparencia en 

el dascd.

Desarrollar 1 estrategia de 

gobierno abierto y 

transparencia en el dascd

2. Optimizar la 

arquitectura 

institucional, que 

permita contar con 

procesos 

organizacionales 

requeridos para brindar 

un servicio de excelencia 

a la ciudadanía y grupos 

de interés.

GESTIÓN DE LA 

COMUNICACIÓN
COMUNICACIONES

08 - Adquisición de bienes 

y servicios

Mano de obra 

calificada

O232020200883111_Servicios de 

consultoría en gestión estratégica

202 80111501 INVERSION O23011605560000007567 Modernización de la arquitectura institucional del DASCD Bogotá

Adicionar y prorrogar el contrato de prestación de

servicios profesionales CPS-P-043-2023, cuyo

objeto es Prestar servicios profesionales con

autonomía administrativa y técnica para la

creación y desarrollo de estrategias comunicativas

basadas en el quehacer del Departamento

Administrativo del Servicio Civil Distrital

ADICION Y 

PRORROGA
diciembre diciembre diciembre

9 días 

calendario

CONTRATACION 

DIRECTA

RECURSOS 

DISTRITO
1.290.000$                                            

3. Consolidar una cultura 

organizacional, basada en 

la transparencia y el 

servicio a la ciudadanía 

incorporando el enfoque 

poblacional diferencial

Meta 10. Desarrollar 1 

estrategia de gobierno 

abierto y transparencia en 

el dascd.

Desarrollar 1 estrategia de 

gobierno abierto y 

transparencia en el dascd

2. Optimizar la 

arquitectura 

institucional, que 

permita contar con 

procesos 

organizacionales 

requeridos para brindar 

un servicio de excelencia 

a la ciudadanía y grupos 

de interés.

GESTIÓN DE LA 

COMUNICACIÓN
COMUNICACIONES

08 - Adquisición de bienes 

y servicios

Mano de obra 

calificada

O232020200883111_Servicios de 

consultoría en gestión estratégica

16.487.104$                                          

FECHA

Recuerde:  Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “ Copia No Controlada” . La versión vigente se encuentra publicada en la intranet y Aplicativo SIG del DASCD
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